
本报讯 近日，浙江省委人才办、省人力社保
厅和浙江大学在杭州共同举办“揭榜挂帅”产研融
合平台启动仪式暨项目路演活动。该平台联动浙江
大学“找教授”平台与省人才市场“揭榜挂帅”平
台，将通过对企业技术需求与专家教授的精准匹
配，实行项目研发合作全流程监管，着力解决当前

“揭榜挂帅”项目对接中存在的对接匹配不精准、
后续服务不落地、项目监管不到位等痛点问题，促
进创新链和产业链深度融合，促进人才资源、科技
创新与经济发展高质量协同，实现企业技术需求与
专家教授的精准匹配，进而提高高校科研资源配置
效率和科研创新成果转化率。

浙江大学党委副书记、副校长张宏建表示，
“找教授”平台与“揭榜挂帅”平台的融合，将提

升高校科研资源配置效率，不断增强企业发布技术
难题需求的积极性，提高“揭榜挂帅”项目转化
率。期待厅校能够继续共同探索浙江科技人才培养
和科技成果转化的新范式。

省人社厅副厅长陈中表示，“揭榜挂帅”产研
融合平台正式上线，是推进人才项目精准对接、
构建完整服务生态链的又一大尝试。下一步，省
人社厅和学校还计划在揭榜落地、后续服务、风
险防范等方面开展更深入的合作，在全省形成可
复制可推广的经验做法，有力有序推进“揭榜挂
帅”工作。

会上，浙江诺尔康神经电子科技股份有限公
司、道明光学股份有限公司等6家企业上台介绍发
榜项目和技术需求，榜金近亿元，浙江大学有关专

家现场揭榜，提供解决方案。浙江衡玖医疗器械有
限责任公司、浙江新化化工股份有限公司，与专家
达成初步合作意向，涉及金额3800万元。

去年6月，省委人才办、省人社厅梳理制约产
业链、供应链安全的技术难题，面向全球张榜招
贤，共发布技术难题 2360 个，发榜金额达 82 亿
元，已揭榜 597 个，攻克技术难题 177 个，兑现榜
金2亿元。今年年初，浙江大学智云实验室研发推
出以教授为核心、基于“互联网+大数据”技术一
站式科研要素服务的“找教授”平台，既可为“学
者”和“企业”提供一站式科研要素服务，也可为
推进学校科研的协作和创新提供平台，还可为全社
会的科技创新、企业发展和经济腾飞提供技术支
撑。 本报记者 林洁 通讯员 刘渊慧

本报讯 记者近日从浙江省科技厅《科技创新专
报》刊发数据中了解到，2020年嘉善通信电子高新区
实现工业总产值增速达 54.5%，出口交货值增速达
170.1%，规上工业增加值增速达71.1%，高新技术产
业增加值增速达 84.1%，营业收入增速达 64.6%，五
项指标的增幅均列全省高新区第一位。

近年来，嘉善通信电子高新区始终坚持“科创+
产业”导向，强化创新驱动，通过擦亮“高新牌”、点
燃“新引擎”、种好“试验田”，全力打造 G60 科创廊
的高质量发展示范区、创新发展核心区及体制创新
先行区。

嘉善通信电子高新区搭建高标准大平台，推进
浙江中荷（嘉善）国际产业合作园建设，引入“长三角
瞪羚谷”，加快推动“上海之窗·智慧科学城”、惠民科
技新城两大功能板块建设，加速布局临沪智慧产业
新区，实现跨区域交通互联互通、产业协同创新、创

新要素相互流动。大力招引高新高端高智项目，聚
焦集成电路（芯片）、生命健康、新能源三大高能级产
业，形成龙头带动、加速集聚的发展态势。目前，引
进了半导体光电装备硬科技生态园框架项目、唐人
制造半导体设备项目等集成电路产业龙头项目；正
创大健康项目等一批生命健康产业项目、兰钧新能
源锂电池项目等一批新能源产业项目成功签约落
地。

与之同时，嘉善通信电子高新区加大高新技术
企业及科技型中小企业的培育力度，目前，高新区共
有高新技术企业 130 家，省级科技型中小企业 172
家。整合浙江省嘉善电声产业技术创新服务平台、
中科电声研发中心、浙江省电子电声产品质量检验
中心等资源，联合国家智能传感器创新中心、中科院
上海微系统与信息技术研究所、中科院声学所等研
究机构，建设通信电子产业创新服务综合体，并列入

省级产业创新服务综合体建设名单。目前，已集聚
服务机构15家，建设智能传感器和高端电子电声产
品技术创新和资源共享、检测等公共服务平台，累计
服务企业800余家次，解决企业技术难题20余个。

此外，嘉善通信电子高新区大力推进研发费用
加计扣除政策改革，全面推行企业研发项目信息管
理系统，有效破解企业研发项目管理难、研发费用归
集难、加计扣除核算难等难题。通过正反激励措施
育主体，对新认定高新技术企业给予 40 万元奖励，
对企业技术开发费支出给予最高30万元补助，并推
行企业绩效综合评价，将企业创新活动与用地、用
电、用水等资源要素配置挂钩，反向倒逼企业自主创
新。在全省率先打造一站式“涉外事务综合体”，自
主研发外国人才 e件事服务系统，集成涉外邀请、企
业申办等 8 部门 21 项事务，为涉外企业和外籍人才
创新创业提供便利。 通讯员 乐琴本报记者 何飘飘

曹娥江科创走廊是绍兴市上虞区科技创新
廊、人才集聚廊和产业加速廊，总面积近200平
方公里，核心建设区约10平方公里，承载着赋
能上虞高质量发展的时代使命。

在长三角一体化战略中，曹娥江科创走廊是
“联甬接沪"的桥头堡，产业创新的重要承载地；
在大湾区战略中，曹娥江科创走廊是杭州湾南翼
高端智造基地；在绍兴“一区两廊”战略中，曹娥
江科创走廊是绍兴科创大走廊的东部起点。

浙江理工大学上虞工业技术研究院于2016年8
月组建，目前，拥有教授专家团队16个，研发人员100
余名。研究院成立风机与气动装备、机器人与智能制
造、纺织化学与日用化学、现代染整技术、颜色科学与
技术等五个研究所以及上虞印染行业共享实验室、智
能装备联合研发中心和绿色印染联合研发中心，获批
省级博士后工作站、省级众创空间和绍兴市专家工作
站。竭诚欢迎社会各界创新创业团队洽谈入驻。

地址：绍兴市上虞区曹娥街道江西路上虞科技园
科创大厦6楼

曹娥江曹娥江
科创走廊科创走廊

联系电话：0575-82825117

凤凰科创
IPO创新中心

世包国际凤凰科创IPO 创新中心位于杭
州钱江新城核心区市民街99 号世包国际中心，
是一个集凤凰智能研究院、时尚产业联盟、众创
空间、孵化器、邻里关系为一体的产业商圈。

项目建筑面积12 万余平方米，按照统一布
局和建设的原则，共建建设省级科技孵化器、省
级创投孵化器、共享办公众创空间、2.5 次元
VR 直播商城、国际组织资源交流中心、独角兽
孵化器、国际企业总部、国际领袖俱乐部。

中心将充分发挥集群式创新的优势，形成产
学研创新集群：包括企业孵化器群、技术研发机
构群、高校科技产业群、教育培训机构群、中介服
务机构群和配套服务机构群。形成集创业苗圃、
孵化器、加速器、VR 商城、IPO 创新中心为一体
的产业格局。凤凰IPO 创新中心提升科技产业
贡献、带动区域经济发展，引领地方经济快速发
展。欢迎全省科技企业进驻！

合作方式：办公空间出售出租、商铺经营权
出售或联营。

联系电话：0571-87111111
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实现企业技术需求与专家教授精准匹配

浙江“揭榜挂帅”产研融合平台上线

嘉善通信电子高新区擦亮“高新牌”点燃“新引擎”种好“试验田”

三大招并举跑出5个全省第一

创业或科技研发初期的创业者，收入很不稳
定，企业风险难以预测。创业者在创业失败后甚
至直接面临较大的债务压力和生活压力，这是摆
在各地政府吸引创业人才和开展创新活动前的一
道现实障碍。对此，浙江银保监局鼓励各地积极
对接需求，探索人才创业创新相关保险模式，为高
科技人才及创业创新企业提供全面风险保障。

去年以来，浙江辖内（不含宁波）科技类保险
签单近 1.2 万件，赔付超 9200 万元，提供风险保障
近 4000 亿元，有力支持浙江高水平创新型省份和

“重要窗口”建设。

为知识产权保护提供全流程风险保障

“以前遇到侵权的事情只能睁一只眼闭一只
眼，现在有了保险，我们可以放心地拿起法律武器
维护自己的权益了。”收到 560 万元保额的全省首
单知识产权组合保险后，台州温岭市旭日滚塑科
技有限公司朱老板有感而发。

这张保单由台州人保财险开出，首次将专利
执行保险和商标被侵权损失保险混合，创新试点

“知识产权组合保险”。用朱老板的话说，“打官司
产生的大量调查费用和法律费用有了着落，这下
不用再为知识产权维权而焦头烂额了。”

不光是旭日滚塑科技有限公司，浙江银保监
局鼓励辖内保险机构积极开展知识产权相关保险
产品开发，推出专利申请费用侵权责任险、专利被
侵权损失保险、专利代理责任保险等保险产品，为
知识产权保护提供全流程风险保障。

用户不敢用首台（套）产品？上保险

浙江银保监局还积极推进首台（套）重大技术
装备综合保险试点工作，推动企业从单纯的鼓励
技术创新向“技术+市场”双轮驱动转变，推动保险
从财政直接购买向“财政资金引导+市场化运作”
转变，有力推动科技企业重大技术装备“用户不敢
用”问题。

台州海百纳船舶设备股份有限公司是生产
HBN系列15PPM舱底水分离器等产品。虽然拥有
出色的研发制造能力，但因新产品问世时间较短，
客户对产品质量存在疑虑，导致该企业生产出的
新设备很难打开销路。

在了解到该企业生产的“HBNA系列一体型生
活污水处理装置”入选浙江省经信厅的浙江省首
台（套）重大技术装备目录后，太保财险立即为该
公司办理了首台（套）重大技术装备综合保险，
2020年该企业产品销售提升了50%以上。

你来创业，我担风险

在杭州市未来科技城，由中国人民财产保险
浙江分公司、中国太平洋财产保险浙江分公司推
出的“人才创业险”，主要包括“科研保”“创客保”

“科创E保”等3款产品，重点为海内外高层次人才
及所在科技企业或项目研发，以及研发团队生活
经济补助提供保险保障，保额最高可达1000万元。

“台州真的是科技企业创业的热土，有了保险
保障完全解除了我们的后顾之忧！”得知获得高层
次人才创业创新保险保障，浙江绿保再生资源科
技有限公司负责人对人保财险台州市分公司工作
人员开心地说道。

浙江绿保再生资源科技有限公司以物联网与
大数据技术集成创新进行废弃物处理及资源再生

的项目，入选台州市“500精英计划”A类，人保财险
为该公司提供了最高赔偿限额 110 万的高层次人
才创业科研项目研发失败补偿保险、最高赔偿限
额 100 万的团体意外险和最高赔偿限额 30 万的雇
主责任险等保障。

目前，浙江人保财险的“人才创业保险”已为
台州全市 427 名高层次人才提供风险保障 6.19 亿
元。据悉，该保险由政府全额出资，统一投保，保
障范围涵盖新技术企业财产、企业关键研发设备、
营业中断、高层次人才人身意外、关键研发人员
（雇主责任）等，为构筑创业创新保障体系提供保
障支持。

此外，人保浙江分公司推出“全球引才险”套
餐，根据人才引进的不同阶段和不同风险创设多
个险种，如“研发人才责任险”“研发人才健康险”，
为企业人才引进和技术创新提供全方位保障。太
保财险试点“人才创业险”政保合作项目试点，扩
大保险覆盖面，通过发放“人才保险券”的方式为
创业人才提供保障。中国人寿则推出了高层次人
才补充养老保险。

本报记者 赵琦 通讯员 谢伟 杨子君

“浙”里创新创业，都有保险兜底
——浙江银保监局推进科技与金融协同发展系列报道之二

为 有 金 融 活 水 来

图为去年4月，因“研发设备损毁、研发中断而带来的损失”，浙江绿保再生资源科技有限公司负责人
从人保财险台州市分公司接过台州首笔高层次人才创业创新保险理赔款。


