
2016年7月12日科技金融时报
责任编辑责任编辑::锡小平锡小平 版式设计版式设计::郑娜莉郑娜莉 电话电话::05710571--2897892228978922 E-mail:xxpingE-mail:xxping411411@@163163.com.comA6 【创新】

引进德国超微粉体先进技术
国家重大产业技术开发专项

国家重点新产品国家火炬项目

成套超微粉体设备
浙江丰利粉碎设备有限公司

销售热线:0575-83105888、83185888
83100888、83183618

中文搜索:浙江丰利 http://www.zjfengli.com

日前，舟山市定海区引进的
“海洋环境海底有缆在线观测系
统”项目通过市“5313”科技创业
领军人才项目评审，被评定为重
点推荐项目。该项目由中国海
洋大学教授李培良领衔，主要解
决长期以来海洋要素连续观测
长距离能源供给与高带宽数据
传输难题，供电效率与通信效率

将显著提高。该项目产品填补
了我国在海洋环境有缆观测方
面的技术空白，在海洋牧场观
测、港口航道预报、沿岸台站监
测等方面具有极为广阔的应用
前景。目前，该项目已申请专利
5件，并与相关海洋牧场、港口码
头等达成合作意向，下半年有望
进行市场推广使用。 远飞

日前，常山县出台《常山县专
利示范企业认定管理办法》（试
行），此举旨在推进常山企业专利
工作，鼓励和促进企业依靠自主
知识产权提高技术创新能力和产
品市场竞争力。 该《办法》规定，
从今年起每年评选一次，凡被认
定为县专利示范企业，县科技局
授予“常山县专利示范企业”称

号，并且可优先推荐申报浙江省
专利转化资金专项和省、市专利
示范企业；在同等条件下，申报的
县级科技计划项目，县科技局将
予以优先立项。该《办法》还对申
请认定专利示范企业的条件和要
求、审批管理和表彰奖励等进行
了明确。

陈建平

定海引进海洋监测项目
填补国内空白

常山出台
培育专利示范企业新举措

俞铁明很忙。接受采访之前，
他先安排好研发中心科研人员的
工作，又来到膨润土生产车间完成
产品抽检，随后才得空坐下，期间
还接了几通华北地区客户的咨询
电话。他说，工作近 10 年，虽然自
己越来越忙，但企业科技创新的路
却越走越宽。

浙江长安恒仁科技股份有限
公司位于长兴县泗安镇，是从事膨
润土深加工的高新技术企业。作
为企业科技研发中心主任，俞铁明
如今又多了个新称谓——“企业首
席科技官”。目前，长兴县在当地
的高新技术企业中设立了首批 70
个“企业首席科技官”职位，作为县
域技术创新体系建设的一项试点。

“科技部门在走访时发现，中
小科技企业一般没有专门的科技
负责人，企业管理与科研也往往是

‘两张皮’。”长兴县有关部门负责
人陈峰说，为了对内增强企业科技
创新自主管理能力，对外拓展企业

与高校、科研机构、政府部门的政
产学研合作，长兴决定实施“企业
首席科技官”制度，充分发挥企业
科研骨干的作用。

“企业首席科技官”一般由企
业中堪称“最强大脑”的科技人员
担任。俞铁明毕业于浙江大学材
料专业，是名博士，2008 年通过人
才引进成为“长安恒仁”的技术骨
干。从膨润土造纸助剂到油漆助
剂，再到如今膨润土在环保、医药
领域新产品的研发，以俞铁明为核
心的技术团队，为企业创新带来不
竭动力，他也顺理成章地成为公司
的“企业首席科技官“。

与以往只负责企业研发中心
科研工作相比，“企业首席科技官”
的职责更为多样。俞铁明介绍，

“企业首席科技官”要负责企业科
技创新工作的组织、协调工作；需
制定企业科技创新规划与战略，组
织新技术研发应用；负责把握企业
总体科技创新方向，指导把关企业

研发过程中的技术难题；组织企业
研发人员进行科研项目攻关，负责
牵头与高校、科研机构开展产学研
合作；编制企业技术合作清单、技
术难题清单，以及负责实施企业知
识产权战略等关乎企业科技创新
的各个环节。

担任“企业首席科技官”后不
久，俞铁明便发现，在政府的牵线
搭桥与政策扶持下，企业科技创新
资源越来越多。“长安恒仁”与中国
工程院院士、南京大学教授张全兴
签订了合作协议，在企业里建立了
院士专家工作站。目前，院士专家
工作站正在开展“膨润土在水处理
领域应用”项目的研发。与此同
时，俞铁明还委托浙江大学研发高
纯度膨润土在医药领域的应用项
目。“环保与医疗，是企业科技创新
的新方向。”这几日，俞铁明正忙着
对接“南太湖精英计划”，为企业物
色“种子选手”。

据悉，长兴有关部门会专门对

“企业首席科技官”进行业务培训，
以提高其科技创新管理水平和能
力。“企业首席科技官”考核机制也
已配套建立，对“科技官”进行动态
评估。同时，长兴鼓励“企业首席
科技官”参加学习进修，被评定为

“优秀企业首席科技官”的人员赴
国外参与学习培训或参与学术、技
术交流等活动，政府将给予一定的
补助。高水平的“企业首席科技
官”，还将充实到“长兴科技专家
库”，并有机会参与重大项目顶层
设计、项目立项评审、实施验收、技
术咨询和成果评价等。不久前，长
兴还成立了县企业科技官协会，组
建了新型电池、现代纺织、特色机
电、新能源汽车、高端装备 5 个分
会，实现不同领域资源共享。

按照计划，到 2017 年，长兴将
实现县级以上科技型企业“企业首
席科技官”全覆盖，全面打通政企、
校企联系的“最后一公里”。

赵新荣 许旭

在推进企业科技创新和转型
升级中，宁波一批劳模创新工作
室日渐发挥出主力军作用。来自
市总工会的消息称，目前全市已
建成各级劳模工作室178家，累计
完成技术攻关629项，获国家专利
308件，产生经济效益3.86亿元。

日前，宁波市总工会对一大
批为宁波经济发展作出贡献的优
秀团队和个人进行了表彰。其
中，宁波博物馆陈宁等 60 名职工
被评为“2015 年度宁波市首席工
人”，钱海军劳模创新工作室等22
家工作室获评“宁波市第三批劳
模创新工作室”。

近年来，根据企业自身技术
优势和行业特点，市总工会重点
打造了一批非公企业劳模创新工
作室品牌，在某个领域、某个工种
进行重点突破，实现“一企一室一
品”。“工作室团队把企业生产经
营中遇到的重点、难点技术瓶颈，
作为攻关课题，通过团队合作，集
中解决一批技术难题。”来自吉利
集团的劳模刘玉东告诉笔者，由

他领头的创新工作室以汽配模具
研发作为重点科技攻关方向，自
2012 成立以来，已累计完成项目
攻关 11 个，共申请专利 36 件，累
计创造经济效益1000余万元。

劳模创新工作室的“传、帮、
带”机制，让企业成为人才培养的
摇篮。劳模创新工作室积极将技
术攻关、科技研发活动融入企业

“五小”劳动竞赛、职工技能培训
中，主动为一线员工的技能培训、
技术比武提供师资力量和技术指
导，及时将企业技能大比武、技术
大练兵中涌现出的优秀技能人
才，吸纳到劳模创新工作室中，不
断壮大创新团队。

通过市总工会的牵线搭桥，
一批企业劳模创新工作室与宁波
职业技术学院、宁波技师学院等
职业院校建立紧密合作，定期举
办研创人员座谈会，不仅为高校
科研成果转化提供对接平台，也
助推劳模创新工作室走上技术创
新平台化、互惠化道路。

谢良宏 谢路漫

近日，笔者从金华出入境检验
检疫局永康办事处了解到，今年一
季度，该办事处共签发区域性原产
地证书1606份，金额4667万美元，
同比分别上涨 84.4%和 70.7%，预
计将为企业节约进口关税 234 万
美元。签证量前三名分别为中国
—东盟证书：421 份，1779 万美元；
中国—澳大利亚证书：391份，1011
万美元；中国—韩国证书：216 份，
680万美元。

企业进口关税明显下调

“我们从检验检疫局组织的培
训中了解到这项优惠政策后，就开
始到检验检疫局申领各类自贸区
产地证，这样可以为客户节省关
税，我们的成本也会下降。”笔者了
解到，浙江道明光学股份有限公司

是永康一家专业从事研究、开发、
生产和销售各种反光材料及反光
制品的上市公司，产品主要销往欧
美、亚太地区。今年一季度，公司
共通过金华出入境检验检疫局永
康办事处申请各类原产地证书188
份，金额513.8万美元，同比分别上
涨 24.5%和 24.3%，预计为企业节
约进口关税8.5万美元。

道明光学公司所生产的反光
材料及反光制品贸易量大、单价偏
低，通过申办原产地证书减免进口
关税能降低贸易成本、提高企业利
润率。原本，企业签证集中在关税
优惠幅度不大的一般原产地上面，
而能够实现“零关税”优惠的区域
性原产地证书申请量较小。永康
办事处发现这一情况后，积极向企
业宣讲各自贸区优惠原产地政策，

尤其是新近出台的中韩、中澳原产
地政策，鼓励企业积极申领区域性
产地证，开拓新市场。今年一季
度，道明光学公司区域性证书签证
量占总签证量的 22.3%，较去年同
期的10%有了大幅增长。

“纸黄金”助力企业发展

在当前经济下行压力增大、外
贸形势严峻的态势下，区域性优惠
原产地证签证量逆市增长振奋人
心，也体现了自贸区证书的强大活
力和高含金量。企业凭借区域性
原产地证书，不但能够获得进口国
关税减免，甚至“零关税”的优惠，
还能享受方便快捷的通关服务。
在国际贸易竞争愈发激烈的当下，
更能发挥“中国制造”的优势。

区域性优惠原产地证书被业

内誉为“纸黄金”，它在成员国之间
秉持对等互惠原则，因而越来越受
到企业的青睐。金华出入境检验
检疫局永康办事处工作人员提醒
各相关出口企业，可根据政策及时
申领优惠原产地证书，充分享受关
税减免优惠。同时，企业也可适时
调整出口产品结构，更大程度利用
自贸协定政策红利。笔者了解到，
我国已经签署自贸协定 14 个，涉
及东盟、智利等 22 个国家和地
区。同时，伴随国家“一带一路”战
略拓展和自贸区理念的推广，区域
性原产地证书使用前景更为广阔，
是一只潜力十足的“好股”。此外，
中国与挪威、南部非洲关税同盟的
自由贸易协定正在商建过程中。
相关企业可及时关注相关动态，更
好地发挥企业优势。 章周宇

为展现宣传文成山区独特的风景，近日，浙江大学派驻文成
县桂山乡科技特派员王友明到桂山乡指导秧苗下田，建设“彩色
稻田”，服务宣传“美丽桂山”。

“彩色稻田”根据田块的尺寸设计图案，再用普通的绿叶稻
种植绿色的背景色，然后再参照十字绣的方法将整个田块进行
定格拉线，勾勒出设计好的图案轮廓，“绣”出所需图案。随着
水稻逐渐生长，田间的图案会越来越清晰。早在年初，文成县
桂山乡政府确定实施“彩色稻田”项目后，王友明牵头，省农科
院金卫、俞法明，浙江科技学院林庶，浙江农林大学陈永根，浙
江师范大学荆宝德等科技特派员对项目实施点进行现场考察、
选址，并根据地形，帮助完成彩色稻田的图案设计和后续测绘、
工程放样，联系采购彩色稻种2个。王友明和俞法明等特派员
还到安吉县取苗6万株送到桂山乡，并冒着酷暑深入田间地头，
指导秧苗下田工作，主要图案有“美丽桂山”和“米老鼠”等，面
积100亩。据了解，7～8月水稻进入拔节至抽穗时段，也是“彩
色稻田”最佳观赏时间。

文成桂山“彩色稻田”项目的顺利实施，是科技特派员服务
农村、服务发展的具体举措，充分发挥了特派员专业特长，体现
特派员团队协作精神，也为对外展现文成县山区独特的稻田优
美画卷、提高知名度起到积极作用。 周旭宝

为进一步提升舟山科技创新服务水平，充分发挥专家对产
业的技术支撑和服务优势，加快培育新动能，近日，浙江舟山群
岛新区产业技术服务专家组成立暨启动仪式在舟山新城隆重
召开。来自全市相关领域长期从事产业科技创新服务工作一
线的 22 名专家组成了一个强大的“智囊团”，成立了船舶与海
工、海洋生物与水产品精深加工、水产健康养殖三个产业技术
服务专家组。浙江海洋大学教授谢永和、浙江省海洋水产研究
所教授丁国芳和楼宝分别担任这三个产业技术服务专家组的
组长。

产业技术服务专家组以产业、企业的需求和问题为导向，
通过开展主动、精准、协同的组团式服务，为舟山相关产业和企
业提供持续性技术创新服务，并致力于打造科技支撑新区相关
产业创新发展的一支重要力量。 王雷

近日，浙江省人力资源和社会保障厅为公司浙江省博士后
工作站授发新牌，浙江华友钴业股份有限公司博士后工作站由
之前的试点单位变更为正式单位。

作为国内钴行业的龙头企业，华友公司历来十分重视博士
后工作站的建设，着重发挥博士后工作站的高端平台作用，引
进、培养、使用高层次专业技术人才，推进公司的新品研发、技
术创新和成果转化,为公司打造科技驱动新优势、实施“两新三
化”战略提供平台支撑。

博士后工作站体现着企业的科技研发能力，是企业的
“金字招牌”。企业申请设立博士后工作站有着严格的规定，
要求企业具备一定的规模，拥有专门的科研机构和高水平的
研究团队，在理论和技术创新方面具有较强实力。

张丽芳

近日，浙江省海洋开发研究院承担的厅市会商重大科技专
项“船舶制造虚拟空间仿真验证实操平台研究与应用”通过省
科技厅验收。船舶制造虚拟仿真验证公共服务平台的主要功
能是对船舶设计制造过程进行仿真模拟，从而消除由于设计缺
陷造成的工程修改，减少返工，提高船舶设计制造效率，缩短制
造周期，降低制造成本，提升舟山船舶企业竞争力，推进舟山市
海洋、船舶等支柱产业在设计、建造和管理上的优化、升级和改
造。平台边建设边服务，主动对接舟山产业需求，为企事业单
位开展船舶模型设计评审等技术服务30余次。目前，除船舶领
域以外，平台还积极向市政建筑、海洋旅游、港航物流等重点行
业和领域探索拓展，力争为舟山群岛新区的建设贡献一份力
量。 杨凯盛

近日，浦江县首家省级企业博士后工作站在该县浙江浦江
齿轮有限公司成立。该博士后工作站是浦江县第一个省级企
业博士后工作站。

近年来，浙江浦江齿轮有限公司发展迅速，对高层次人才
求贤若渴。博士后工作站的设立，将吸引更多的高层次创新型
科技人才向企业集聚，吸引更多的博士进站从事研究工作，助
推企业转型升级。 顾循良

文成科技特派员独辟蹊径
彩色稻田装扮“美丽桂山”

舟山成立
产业技术服务专家组

“华友”博士后工作站
升级省级

舟山建成浙江首个
船舶制造虚拟仿真验证平台

浦江成立
首家省级企业博士后工作站

日前，宁波帅特龙集团率先在全市汽配企业中建立博士后科研工
作站，并先后通过了省级企业研究院、高新技术企业研发中心、工程技
术中心、工业设计中心认定。经过30年市场搏击，“帅特龙”已成为国
内外众多知名汽车制造商的一级供应商。图为科研人员在操作新设
备。 水贵仙 摄

打通政产学研合作对接“最后一公里”

长兴首批“企业首席科技官”上岗

178个工作室累计产生经济效益3.86亿元

宁波劳模创新工作室成技术创新主力

“纸黄金”给企业带来利好
永康一季度区域性原产地证书签证量涨势喜人


